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San Aiivnio

El dia 17 de abril en los salones de la
Gobernacién Provincial. La directiva
del Sindicato " Mario Lisboa Arancibia,
de los Profesionales, Técnicos Yy

Administrativos de la Empresa
Portuaria San Antonio " y el
Gobernador Provincial de San Antonio
Dr. Victor Torres Jeldez sostuvieron un
encuentro, en que los dirigentes, asi
como también, ser portadores del
saludo protocolar de la asamblea de la
organizacion gremial, y asi mismo, de
nuestra Federacion Nacional, tuvieron
tiempo de interiorizar a la Autoridad
Provincial de las demandas
interpuestas en los juzgados Laborales
y Judiciales de este puerto, practicas
ejercidas por Epsa, a través de su
directorio, en contra de los
trabajadores (Reajuste de
remuneraciones inferior a lo pactado,
Fraude Laboral, y Practicas
Antisindicales

i

En un dialog

gobernador escucho y recibi6, como
representante provincial y parte del
ejecutivo, las denuncias hechas por los
dirigentes sindicales, dando a conocer
los lineamientos entregados por la
presidenta de la Republica en cuanto a
lo conversado, y comprometiendo,
también, su participaciéon en lo que la
organizacion sindical base pretende
realizar antes de fin de afio, como es la
mesa de dialogo social entre todas las
organizaciones vivas de San Antonio y
el gobierno.

REUNION

En el ambito de dar a conocer a los
parlamentarios de la zona los temas
laborales que afectan a los
trabajadores de Puerto San Antonio,

Federacion Nacional de Trabaiadores Portuarios de Chile

Mayo 2007

los dirigentes Francisco Jiménez y
Fernando Covarrubias, se reunieron con el
Senador de la Region de Valparaiso Sr.
Jorge Arancibia.

En dicha reunion se trataron tres temas
principalmente, el detrimento en el
reajuste de las remuneraciones (cambio de
reajustabilidad del sector publico a IPC),
practicas antisindicales y el fraude laboral
(mala aplicacibn de la ley de
subcontratacion)

El senador (UDI), Jorge Arancibia,
concurri6 a La Empresa Portuaria para
interiorizarse de estas practicas, de hecho
hoy iniciara una investigacion. "Tenemos
que profundizar en este aspecto, sobre
todo en lo que tiene relacion a la denuncia
gue hacen los trabajadores sobre practicas
antisindicales".

- Daniel Aguila, puerto
de Talcahuano, nos
informa que la
empresa ha
prescindido de los
servicios por terceros

que reemplazaban al

area de operaciones, intentando luego
cambiar unilateralmente los contratos, con
la nula informacioén hacia nuestro dirigente

Sindical, sin embargo tomamos una

decision, de mantenernos con la jornada

existente 'y no permitrle a la
empresa sus cambios, sin embargo con el
transcurrir de los dias la situacion
se agravo, volvimos a los turnos antiguos

y no aceptamos compensacion

econdmica por turnos dominicales.




